关于广东狮子会2020-2021年度评奖办法的通报
各代表处、服务队：
本年度第二次理事会制定的《2020-2021年度评奖办法》经过向各代表处、服务队征集意见后，通过本会会员关爱与荣誉表彰委员会进一步优化，特此通报。参评要求如下：
1.各服务队的申报必须填写附件文末的汇总表回执。
2.各服务队将申报资料递交到OA平台（于2021年4月13日（周二）17:00前）（附服务队办公会议决议）。
3.各代表处秘书处统一汇总，经代表处办公会议审核签名确认（于2021年4月20日（周二）17:00前），提交至OA平台（附代表处办公会议决议）。  
4.违反广东狮子会章程、工作规则、财务管理办法等相关制度的不得参评。
5.逾期者或漏提交者视为放弃参评。
6.各代表处不得再组织本评奖办法外的评奖活动。
7.本次评奖数据统计时间为：2020年4月1日-2021年3月31日。
年度评奖是本会重要工作之一，希望各代表处、服务队高度认真及严谨对待。
联系干事：林子丰，电话：83366381—8933。
（本通知的解释权和补充修订工作由广东狮子会2020-2021年度会员关爱与荣誉表彰委员会及广东狮子会秘书处负责）
广东狮子会会员关爱与荣誉表彰委员会
         2021年3月5日

广东狮子会2020-2021年度评奖办法
第一条 奖项设置
（一）区级奖项
团体奖项
1. 杰出服务项目奖
2. 金时钟（团体）奖
3. 杰出服务队奖
4. 杰出委员会奖
5. 杰出代表处奖
6. 卓越服务队奖

个人奖项
1. 杰出干事奖
2. 杰出财务长/司库奖
3. 杰出秘书长奖
4. 杰出服务队队长奖
5. 杰出分区主席奖
6. 杰出主任奖
7. 杰出委员会主席奖
8. 杰出会员奖
9. 金时钟（个人）奖
10. 重建奖
11. 星级会员奖
12. 会长勋章
13. 金话筒奖
14. 金笔奖
15. 公共关系与宣传委员会和战略研究委员会的奖项
16. 灯塔奖
17. 监事会的奖项

（二）代表处奖项
团体奖项
1. 优秀服务活动奖
2. 优秀服务项目奖
3. 优秀会务活动奖
4. 优秀服务队奖
5. 优秀委员会奖

个人奖项
1. 优秀干事奖
2. 优秀司库奖
3. 优秀秘书长奖
4. 优秀服务队队长奖
5. 优秀分区主席奖
6. 优秀委员会主席奖
7. 优秀会员奖
8. 银话筒奖
9. 银笔奖
10.监事会议的奖项

第二条 评选条件及申请方法
（一）区级团体奖项
1.杰出服务项目奖
（1）参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）每年度评选出数个获奖服务项目；
（3）本会将为完成每一个获奖服务项目最优异的服务队颁发此奖项，每一个服务项目仅有1支服务队可获得此奖项；
（4）所提交的材料须包括：该项目的详细描述与计划、持续时间、经费预算、开展进度、目标、受助人数、每次活动的情况等。
（以上评奖细则作为参考，具体标准由本会全球服务团队统筹委员会（GST）制定及提名。）

2. 金时钟（团体）奖
（1）参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）本年度服务队人均志愿服务时数（以奖项申请截止日期时服务队会员人数为准）前10位。

3. 杰出服务队奖
（1）参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）需获得代表处优秀服务队奖的评选标准；
（3）服务队已经挂牌不少于一间《温馨工程》工作站，必须履行与被服务单位签署的相关协议，服务次数不少于4次；
（4）服务队会员i志愿服务时长超过本会平均值；
（5）本年度在本会表现最出色的服务队，每年度有不超过占服务队总数的10%的服务队获得此奖项。
（由于各代表处的情况不同，为彰显狮子会公平公正的嘉许文化，同时避免获奖服务队过于集中在个别地区，根据各代表处的服务队数占比进行合理分配，由代表处按比例提名。）

4. 杰出委员会奖
参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动。名单由区级秘书处/GMT/GLT/GST提名，提名数量不大于下设委员会的30%。

5. 杰出代表处奖
（1）参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）本年度会员保留率超过本会平均值；
本年度会员优化率达到100%；
（3）本年度代表处内无不正常服务队；
（4）本年度至少召开6次办公会议；
（5）本年度至少召开3次代表处联席会议；
（6）辖下的分区主席超过1/2获得优秀分区主席奖；
（7）辖下的服务队会员i志愿服务时长超过本会平均值。

6.卓越服务队奖
（1）参评的单位需要积极响应及参与区会倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）在本年度成功导入“更强服务队蓝图”，经过评估可获得“卓越服务队奖”。
（以上评奖细则作为参考，具体标准由本会全球会员发展团队统筹委员会（GMT）制定及提名。）

（二）区级个人奖项
1.杰出干事奖
（1）本年度参加本会举办的干事培训；
（2）其主要参考数据是工作总结；
（3）由各代表处向本会秘书处提名，最后交由本会秘书长评选；
（4）评选数量不超过3名代表处干事获得此奖项；
（5）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结）。

2.杰出财务长
（1）本年度参加本会举办的财务培训；
（2）其主要参考数据是服务时数；
（3）由各代表处向本会财务长提名，最后交由本会财务长评选；
（4）评选数量不超过3名财务长获得此奖项；
（5）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结及担任活动大会主席的情况）。

3.杰出秘书长奖
（1）本年度参加本会举办的秘书长培训；
（2）其主要参考数据是服务时数；
（3）由各委员会、代表处向本会秘书长提名，最后交由本会秘书长评选；
（4）委员会及代表处各不超过3名秘书长获得此奖项；
（5）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结及担任活动大会主席的情况）。

4.杰出服务队队长奖
（1）所在服务队已评为代表处年度优秀服务队；
（2）本人本年度有捐赠中狮基金奖；
（3）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结及担任活动大会主席的情况）。

5.杰出分区主席奖
（1）本人已评为代表处年度优秀分区主席；
（2）辖下服务队的队长超过1/2获得本会年度杰出服务队队长奖；
（3）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结及担任活动大会主席的情况）。

6.杰出主任奖
（1）所在代表处已评为本会年度杰出代表处；
（2）本人本年度有捐赠中狮基金奖；
（3）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹（工作总结及担任活动大会主席的情况）。

7.杰出委员会主席奖
（1）其主要参考数据是服务时数；
（2）评选数量按照当年度委员会的数量（具体比例由常务理事会确定）获得此奖项；
（3）需提交的材料包括：该委员会年度工作总结。

8.杰出会员奖
（1）每年评选出100名会员获得此奖
（1）从代表处优秀会员中推举出90名会员获得此奖项，按所占服务队比例分配：
	代表处
	杰出会员名额

	东莞代表处
	20

	广州第一代表处
	16

	广州第二代表处
	11

	广州第三代表处
	12

	佛山代表处
	8

	中山代表处
	4

	汕头代表处
	4

	河源代表处
	3

	惠州代表处
	2

	梅州代表处
	2

	肇庆代表处
	2

	江门代表处
	2

	珠海代表处
	2

	湛江代表处
	2



（2）常务理事会可提名10名有突出贡献的会员获得此奖项；
（3）需提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹。

9.金时钟（个人）奖
本年度志愿服务时数最高的100名会员，拓展为三个档次：金时钟20名，银时钟30名，铜时钟50名，共100名。

10.重建奖
协助不健康服务队重建为健康服务队的重建狮友及其服务队队长，名单由本会全球会员发展团队统筹（GMT）委员会提名。

11.星级会员奖（标准另文）

12.会长勋章（会长特别奖）
由会长颁发给在会务、服务中表现突出或社会上获得重大荣誉的会员。

13.金话筒奖
颁发给授课工作杰出的讲师，名单由本会全球领导开发团队统筹（GLT）委员会提名。

14.金笔奖
颁发给课件制作、教材编写优秀的讲师，名单由本会全球领导开发团队统筹（GLT）委员会提名。

15.公共关系与宣传委员会和战略研究委员会的奖项
颁发给在狮子会内对会务、服务等工作进行调研，撰写相关研究文章并成功发表的会员，名单由本会公共关系与宣传委员会、战略研究委员会提名。

16.灯塔奖
具体标准由本会全球会员发展团队统筹委员会（GMT）制定及提名。

17.监事会的奖项
具体标准由监事会制定及提名。

（三）代表处团体奖项
1.优秀服务活动奖
 （1）参评的单位需要积极响应及参与区会或代表处倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）成立超过1年；
（3）开展所有活动时严格遵守本会的活动开展程序，按时完成相关手续；
（4）所提交的材料须包括：每次服务活动的名称、时间、地点、参加会员人数及受助人数等。
（名单由各代表处全球服务团队统筹委员会（GST）委员会提名。）
2. 优秀服务项目奖（代表处GST）
 （1）参评的单位需要积极响应及参与区会或代表处倡导或动员的大型会务及服务活动。
（2）每年度评选出数个获奖服务项目；
（3）代表处将为完成每一个获奖服务项目最优异的服务队颁发此奖项，每一个服务项目仅有1个服务队可获得此奖项；
（4）所提交的材料须包括：该项目的详细描述与计划、持续时间、经费预算、开展进度、目标、受助人数、每次活动的情况等。
（名单由各代表处全球服务团队统筹委员会（GST）委员会提名。）

3. 优秀会务活动奖
 （1）参评的单位需要积极响应及参与区会或代表处倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）每月召开有效办公会议；
（3）每月召开会员例会或开展会员联谊活动；
（4）每年度至少召开一次会员大会；
（5）所提交的材料须包括：会议名称、时间、地点、照片、参加人员、会议纪要等。

4. 优秀服务队奖
 （1）参评的单位需要积极响应及参与区会或代表处倡导或动员的大型会务及服务活动；
（2）*成立超过1年，并为正常服务队；
（3）本年度会员保留率达本会平均值；
（4）参与年度核心服务或重点服务或本会倡导的联合服务；
（5）定期举办服务活动，本年度服务活动不少于8次；
（6）*每月定期提交各项相关表格；
（7）*每月至少召开1次有效办公会议；
（8）*每年至少召开1次会员大会；
（9）积极参与本会举办的各项活动；
（10） 服务队会员i志愿服务时长达本会平均值。
如以上其中一项未能达标，可用以下条件进行逐一替换：
（1）管理费用占服务经费支出的比例低于本会年度平均值。
（2）人均的服务队经费筹款达到本会年度平均值。
（3）服务队年度筹款总额达到50万元。
“*”表示不能替换该项。

5.优秀委员会奖
参评的单位需要积极响应及参与区会或代表处倡导或动员的大型会务及服务活动；名单由所属代表处提名。

（四）代表处个人奖项
1.优秀干事奖
（1）出席本服务队办公会议全勤；
（2）本年度参加代表处召开的服务队联席会议至少3次；
（3）本年度参加代表处举办的干事培训至少3/4；
（4）每月按时提交行政及财务报表；
（5）积极主动履行职责，认真负责的协助队长完成会务、服务活动；
（6）由本服务队队长提名。

2.优秀司库奖
（1）严格按照本会财务制度办事，积极配合本会财务工作；
（2）每月向服务队提交财务报表；
（3）本年度参加代表处召开的服务队联席会议至少3次；
（4）本年度志愿服务时数超过100小时；
（5）由本服务队队长提名。

3.优秀秘书长奖
（1）出席本服务队办公会议全勤；
（2）本年度参加代表处召开的服务队联席会议至少3次；
（3）本年度参加代表处举办的秘书长培训至少3/4；
（4）每月按时提交行政及财务报表；
（5）本年度志愿服务时数超过100小时（干事除外）；
（6）积极主动履行职责，认真负责的协助队长完成会务、服务活动；
（7）由本服务队队长提名。

4.优秀服务队队长奖
（1）会员保留率达到本年度会长工作目标；
（2）参与年度核心服务或重点服务或本会倡导的联合服务；
（3）定期举办服务活动，本年度服务活动不少于8次；
（4）*每月定期提交各项相关表格；
（5）每月至少召开1次会员例会；
（6）*每月至少召开1次有效办公会议；
（7）*每年至少召开1次会员大会；
（8）*须为茂文钟士或中狮基金会员；
（9）积极参与本会举办的各项活动。
如以上其中一项未能达标，可用以下条件进行逐一替换：
（1）管理费用占服务经费支出的比例低于本会年度平均值。
（2）人均的服务队经费筹款达到本会年度平均值。
（3）服务队年度筹款总额达到50万元。
“*”表示不能替换该项。

5.优秀分区主席奖
（1）本年度代表处保留率达本会平均值；
（2）辖下服务队的队长有1/2或以上获得优秀服务队队长奖；
（3）本年度至少召开3次分区工作会议；
（4）本年度出席代表处召开的办公会议及服务队联席会议至少各3次；
（5）本年度志愿服务时数超过200小时；
（6）访问分区内每一个服务队至少1次，并在访问后向秘书处提交访问报告。

6.优秀委员会主席奖
（1）本年度出色协助代表处/服务队开展相关工作；
（2）所提交的材料包括：该委员会年度工作总结；
（3）其主要参考数据是服务时数；
（4）评选数量按照当年度委员会的数量的一定比例（具体比例由代表处确定）获得此奖项。

7.优秀会员奖
（1）须充分履行其义务与职责；
（2）服务队人数少于30人的，可提名2名会员；服务队人数在30-59人的，可提名3名会员；服务队人数大于或等于60人的，可提名4名会员；
（3）由本会直接提名者不占服务队名额；
（4）所提交的材料包括：申请人在本年度的先进事迹。

8.银话筒奖
颁发给授课工作杰出的讲师，名单由代表处全球领导开发团队统筹（GLT）委员会提名。

[bookmark: _GoBack]9.银笔奖
颁发给课件制作、教材编写优秀的讲师，名单由代表处全球领导开发团队统筹（GLT）委员会提名。

10.监事会议的奖项
（名单由各代表处监事会议提名。）

备注：
1.本评奖办法在本会2020-2021年度内试行，不具有延续性。
2.奖项分为：区级奖项与代表处奖项。先由各代表处评选后把获奖名单报送至本会会员关爱与荣誉表彰委员会进行区级奖项的评定。
3.鉴于本年度暂时不发展新服务队，原《广东狮子会评奖管理办法》中删除：会员发展奖、服务队发展奖、钥匙奖、发展奖、金书奖。
4.新增设奖项：杰出委员会奖、优秀委员会奖、银话筒奖、银笔奖、公共关系与宣传委员会和战略研究委员会的奖项、监事会议的奖项。





[bookmark: _Toc276393723][bookmark: _Toc276395721][bookmark: _Toc382510919][bookmark: _Toc276395450][bookmark: _Toc276393652][bookmark: _Toc373758906][bookmark: _Toc373760307][bookmark: _Toc276393774]广东狮子会“星级会员奖”评定办法

第一条  “星级会员奖”是广东狮子会（以下简称“本会”）对会员向本会捐赠社会服务资金或实物予以鼓励的荣誉奖项。
第二条  评选依据为会员入会后捐赠的资金或实物（含感召非会员捐赠的资金或实物）累计折合金额的总和。
第三条  获奖标准：
	捐赠金额/万元
	1
	5
	10
	30
	50
	70
	90
	110
	130
	150以上

	奖项分级
	1星
	2星
	3星
	4星
	5星
	6星
	7星
	8星
	9星
	终身荣誉



	捐赠金额/万元
	170
	190
	210
	230
	250
	270
	290
	310
	330
	350
	380
	410
	440
	470
	500
	530
	560
	590
	620
	650

	奖项分级
	一星
	二星
	三星
	四星
	五星
	六星
	七星
	八星
	九星
	十星
	一星
	二星
	三星
	四星
	五星
	六星
	七星
	八星
	九星
	十星

	
	终身荣誉-蓝宝石
	终身荣誉-红宝石


    第四条  “星级会员奖”每年评定一次，由各服务队为会员申报，本会审核评定，并于每年年度末的年会上进行颁奖。
第五条  累计时间的截止日期，为年会举行前一个月的最后一天。
第六条  如以往年度曾颁发过“星级会员奖”，最新年度新增捐赠金额累计后不足以评定更高星级标准的，不予评定新的“星级会员奖”。
第七条  捐赠物资的，可参照物资的市场价值计算（而不一定按照实际支付的成本费用计算），同时须附有服务活动项目内容和接受单位的证明。
第八条  向本会或各服务队举行的慈善拍卖会捐赠拍品的，可按拍品的最终成交价视为其捐赠金额。同时须附有拍卖成交的证明（提供具体慈善拍卖会的资料、物品清单、物品交接确认单、资金到账确认函等）。
第九条  各服务队应在规定时间递交全部的《“星级会员奖”个人申请表》和《服务队“星级会员奖”汇总表》各一份，上述两表必须经全体服务队办公会议成员签名生效。非全体服务队办公会议成员签名的申报表视为未提出申报。
“星级会员奖”个人申请表

	服务队
	
	姓名
	

	个人捐款金额
	

	个人捐赠物资
的名称
	

	个人捐赠物资
价值金额
	

	感召他人
捐款金额

	捐赠人：
	捐赠总额：

	
	捐赠人：
	捐赠总额：

	
	捐赠人：
	捐赠总额：

	
	捐赠人：
	捐赠总额：

	
	捐赠人：
	捐赠总额：

	总计
	

	 服务队办公会议成员签名
	



附件：1.捐赠物资：须提供服务活动项目内容和接受单位的证明。
2.捐赠拍品：须附有拍卖成交的证明。（提供具体慈善拍卖会的资料、物品清单、物品交接确认单、资金到账确认函等）。

________服务队“星级会员奖”汇总表
	服务队
	姓名
	个人
捐款金额
	个人捐赠物资价值金额
	感召他人
捐款金额
	历史累计
捐赠总额
	总计

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	




	《2020-2021年度评奖汇总表回执》

	团体奖：

	(一)优秀服务活动奖
	(二)杰出服务项目奖
	(三)优秀会务活动奖
	(四)优秀代表处奖
	(五)优秀服务队奖
	(六)杰出代表处奖
	(七)杰出服务队奖

	服务队名
	服务项目名称
	　
	　
	　
	　
	　

	(八)卓越服务队奖

	

	
	
	
	
	
	
	
	

	个人奖：

	(一)优秀秘书长奖
	(二)优秀干事奖
	(三)优秀司库奖
	(四)优秀服务队队长奖

	服务队名
	姓名
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	(五)杰出会员奖(2人)
	
	
	

	服务队名
	姓名
	
	
	

	　
	　
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	备注：

	1.在所申报的奖项名称下方填写相关信息，如：服务队名、姓名。

	2.各服务队将申报资料递交到OA平台（于2021年4月13日（周二）17:00前）。
3.各代表处秘书处统一汇总，经办公会议审核签名确认（于2021年4月20日（周二）17:00前），提交至OA平台（附代表处办公会议决议）。  
3.关爱与荣誉表彰委员会对初步获奖名单评选讨论，并对名单进行公示后确认最终获奖名单。
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